Przedszkole Siostr Milosierdzia sw. Wincentego a Paulo
ul. Kaszubska 17, 83-110 Tczew
biuro@przedszkolesiostrtczew.pl

tel. 58 777 28 75, 58 531 54 76
www. przedszkolesiostrtczew.pl

Adpres do korespondencji rodzica/opiekuna prawnego

Whiosek o przyjecie dziecka na pobyt calodzienny
do Przedszkola Siostr Milosierdzia w Tczewie na rok szkolny 2026/2027!

I. Dane osobowe kandydata i rodzicow: (Tabele nalezy wypetnié czytelnie literami drukowanymi)

Nazwisko i imi¢ dziecka

Data urodzenia dziecka

PESEL dziecka lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢

Nazwisko i imi¢ matki dziecka:

Adres zamieszkania matki dziecka®:

Nazwisko i imi¢ ojca dziecka:

Adres zamieszkania ojca (jesli jest inny niz w pkt. 5):

Adres poczty
elektronicznej
i numery
telefonow
rodzicow

Matki

Telefon do
kontaktu

Adres poczty
elektronicznej

Ojca

Telefon do
kontaktu

Adres poczty
elektronicznej




I1. Informacja o spelnianiu kryteriow okreslonych w ustawie o systemie oSwiaty i zalacznikach do
wniosku potwierdzajacych ich spelianie 3

* we wlasciwej rubryce (Tak/Nie), przy kazdym z 7 kryteriow wstaw znak X

Lp Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium Tak" | Nie"
Wielodzietno$¢ . . .
1. . . 4 Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny dziecka
rodziny dziecka
Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
. niepetnosprawnos$¢,  orzeczenie o  niepelnosprawnosci lub o  stopniu
) Niepelnosprawno$¢ | niepeosprawnosci

) dziecka Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z
art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu
lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica dziecka
Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie

. _, | rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
Niepelosprawnos¢ rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz.
3. | jednego z rodzicéw | U.z2011r. Nr 127, poz. 721, z pézn. zm.)
dziecka Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z
art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu
lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica dziecka
Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenia
Niepelnosprawno$¢ | rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 1. o
obojga rodzicow rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz.
4, . U.z2011r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.)
dziecka Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z
art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu
lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica dziecka
Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
robwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
Niepetnosprawnosé rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz.
5. dzet dzieck U.z2011r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.)
rodzenstwa dziecka Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z
art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu
lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica
S Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu
amotne ) oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
6 wychowywanie zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem
’ dziecka w Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z
rodzinie*>6 art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu
kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata
Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie z ustawg z
o ) dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z
7 Objecie dziecka 2013 . poz. 135, 22012 1. poz. 1519 oraz z 2013 1. poz. 154 i 866)

’ pieczg zastepcza Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z
art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu
lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica dziecka.

Do wniosku dolaczam dokumenty’ potwierdzajace spelnianie kryteriow wymienionych w punkcie ................

III. Informacja o spelnianiu kryteriow ustalonych Uchwala Rady Miejskiej w Tczewie NR
XXVI1/227/2017 z dnia 23 lutego 2017r. 3

* we wlasciwej rubryce (Tak/Nie), przy kazdym z 5 kryteriow wstaw znak X

L.p. Kryterium Tak” | Nie" | Punkty

Kandydat w danym roku szkolnym podlega obowigzkowi odbycia rocznego

1. | przygotowania przedszkolnego

2. ———— | —— | Niedotyezy
Oboje z rodzicéw/opiekundéw prawnych kandydata pracujg (dotaczy¢

3. o$wiadczenie)
Kandydat posiada rodzenstwo aktualnie uczg¢szczajace do danego przedszkola

4. | (dolaczy¢ oswiadczenie)
Kandydat posiada rodzenstwo, ktore uczegszczato do danego przedszkola lub

5. | rodzice/opiekunowie prawni kandydata uczeszczali do danego przedszkola

(dotaczy¢ oswiadczenie)

Do wniosku dolagczam o$wiadczenia® o spelnianiu kryteriow wymienionych w punkcie




IV. Informacja o zlozeniu wniosku o przyjecie kandydata do publicznych jednostek prowadzacych

wychowanie przedszkolne

Jezeli wnioskodawca skorzystat z prawa sktadania wniosku o przyjecie kandydata do wigcej niz jednej publicznej
jednostki, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adresy przedszkola, oddzialu przedszkolnego przy szkole, innej formy
wychowania przedszkolnego w kolejno$ci od najbardziej do najmniej preferowanych’.
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1. Pierwszy wybor

(nazwa i adres przedszkola)

2. Drugi wybor

(nazwa i adres przedszkola)

3. Trzeci wybor

(nazwa i adres przedszkola)

Zgodnie z Art. 130 ust. 4 ustawy o systemie o$wiaty, postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica
kandydata.

Zgodnie z Art. 131 ust. 1 ustawy o systemie os$wiaty, do publicznego przedszkola lub innej formy wychowania

przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkalych na obszarze danej gminy. Zgodnie z Art. 25 Kodeksu cywilnego,
miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem stalego pobytu
Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy o systemie o$wiaty, w przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunek
zamieszkania na obszarze danej gminy, niz wolnych miejsc w pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod
uwage kryteria wymienione w tabeli. Kazde z kryteriow ma jednakowa wartosc.
Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy Prawo oswiatowe, o§wiadczenia, sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za
sktadanie fatszywych zeznan. Skladajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci:
Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu
o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy Prawo o$wiatowe, definicja samotnego wychowywania dziecka, oznacza wychowywanie
dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osob¢ pozostajacg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu,
osobg rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

Os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

sktadane jest w kazdej sytuacji wymienionej jako definicja samotnego wychowywania dziecka.
Zgodnie z Art. 150 ust. ust. 2 pkt 1 ustawy o systemie oswiaty do wniosku dolfacza si¢ dokumenty potwierdzajace spetnianie
przez kandydata kryteriow.
Zgodnie z art. 131 ust. 4 ustawy o systemie oswiaty, w przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych w pierwszym etapie
postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami,
w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria okreslone przez dyrektora w uzgodnieniu
z organem prowadzacym. Zgodnie z Art. 233 § 1. Kodeksu karnego — kto, skladajac zeznania majace stuzy¢ za dowod
w postepowaniu sgdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawde lub zataja prawdg,
podlega pozbawienia wolnosci do lat 3.

Zgodnie z art. 156 ust. 1 w ustawy Prawo os$wiatowe, wniosek o przyjecie do publicznego przedszkola, innej formy
wychowania przedszkolnego oraz szkoty, moze by¢ zlozony do nie wigcej niz trzech wybranych publicznych przedszkoli,
innych form wychowania przedszkolnego, albo szkét (oddziaty przedszkolny).



V. Dodatkowe informacje o dziecku

Dziecko posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego O TAK [ NIE

Informacje o stanie zdrowia dziecka mogace mie¢ znaczenie podczas pobytu dziecka w
przedszkolu np. stale choroby, zdrowie, wady rozwojowe, alergie opinie z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
orzeczenia 0 wczesnym wspomaganiu rozwoju itp.:

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych podanych przeze mnie zawartych w punkcie
V. ,,Dodatkowe informacje o dziecku”

podpis rodzica /opiekuna prawnego

VI. Oswiadczenia wnioskodawcy

1. Oswiadczam, pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej, ze podane we wniosku oraz zatgcznikach do wniosku
dane s zgodne z aktualnym stanem faktycznym.

[] Tak [] Nie

2. Przyjmuj¢ do wiadomosci, ze w przypadku zakwalifikowania dziecka do placowki bede zobowigzany(a)
potwierdzi¢ wole korzystania z ustug placowki w terminie podanym w harmonogramie post¢powania
rekrutacyjnego.

[ ] Tak [ ] Nie

3. Mam $wiadomo$¢, ze brak potwierdzenia woli w w/w terminie oznacza wykreslenie dziecka z listy
zakwalifikowanych i ewentualng utrat¢ miejsca w placowce.

[] Tak [ ] Nie

4. Przyjmujemy do wiadomos$ci, ze w przypadku niezgloszenia si¢ dziecka do przedszkola w dniu 1 wrze$nia
ibraku informacji o przyczynie nieobecnosci w ciagu 3 dni, dziecko zostaje wykreslone z listy
zakwalifikowanych do przyjecia do przedszkola.

[] Tak [ ] Nie

5. Akceptuje¢ warunki opieki nad dzieckiem i wynikajace z tego prawa i obowigzki zawarte w Statucie
Przedszkola.

[] Tak [ ] Nie

Whniosek wraz z ewentualnymi dokumentami oraz o$wiadczeniami niezb¢dnymi do uznania danego kryterium
przez komisj¢ rekrutacyjng nalezy w wersji papierowej przynies¢ do siedziby Przedszkola.

Data wypetnienia zgloszenia , dnia ...........cccevereeeennene.

Czytelny podpis(_y) rodzica(-cow)/opiekuna (-ow) prawnego




Klauzula informacyjna dotyczgca rekrutacji dzieci do przedszkola

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz.Urz. UE L 119, s. 1) (dalej RODO) oraz art. 8 Dekretu ogdlnego w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w Kosciele katolickim (dalej Dekret) — informujemy, ze:

1. Administratorem danych Przedszkole Siostr Mitosierdzia §w. Wincentego a Paulo, ul. Kaszubska 17, 83-110
Tczew, biuro@przedszkolesiostrtczew.pl.

2. Z inspektorem danych osobowych mozna skontaktowa¢ si¢ za pomocg adresu mailowego:
iod@przedszkolesiostrtczew.pl

3.Podstawg prawng przetwarzania danych w procesie rekrutacji do przedszkola jest Prawo Os$wiatowe
(Dz.U.2025.1043 t,j.), art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, art. 7 pkt 3 Dekret oraz wyrazona przez Panstwo zgoda art. 6
ust. 1 lit. a) RODO, art. 7 pkt a Dekret.

4. Dane osobowe kandydatow oraz rodzicow lub opiekunow prawnych kandydatow beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy Prawo oswiatowe
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust. 2 lit. g RODO oraz art. 7 pkt 3 Dekret w zwiazku z art. 149 i 150
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, okre$lajacego zawartos¢ wniosku o przyjecie do
przedszkola oraz wykaz zalaczanych dokumentoéw potwierdzajacych spelianie kryteriow rekrutacyjnych, art.
127 ust. 1, ust. 4 1 ust. 14, okreslajgcego sposob organizowania i ksztalcenia dzieci niepelnosprawnych, a takze
art. 160, ktory okresla zasady przechowywania danych osobowych kandydatow i dokumentacji postgpowania
rekrutacyjnego oraz na podstawie Panstwa zgody zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO i art. 7 pkt 1 Dekret.

5.0dbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi informatycznej
dostarczajgcy na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych, organ prowadzacy w zakresie
zapewnienia miejsca realizacji wychowania przedszkolnego, organy administracji publicznej uprawnione do
uzyskania takich informacji na podstawie przepiséw prawa.

6. Informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci informacje o fakcie
zakwalifikowania i przyje¢cia kandydata moga zosta¢ wykorzystane przez przedszkola/inne formy wychowania
przedszkolnego wskazane w IV punkcie wniosku w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania
zjawiska blokowania miejsc.

7.Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢dzynarodowe;.

8.Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, czyli nie dtuzej niz do
konca okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu.
Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postegpowania rekrutacyjnego sa
przechowywane w przedszkolu przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola zostata
wniesiona skarga do sagdu administracyjnego i postgpowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem.
Dane niezbedne do wypehlienia zobowigzan podatkowych oraz innych cigzgcych na Administratorze
przechowywane sg przez 5 lat od zakonczenia przez dziecko edukacji przedszkolnej w placowce.

9.Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostgpu do danych osobowych kandydata,
zadania ich sprostowania, usunigcia lub przenoszenia. Wniesienie zgdania usuni¢cia danych jest rownoznaczne
z rezygnacja z udzialu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje im prawo do zgdania ograniczenia
przetwarzania w przypadkach okreSlonych w art. 18 RODO oraz art. 15 Dekret.

10. W ramach procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO oraz art. 7 pkt
5,6 Dekret, zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.

11. W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji ani do profilowania, o ktéorych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO — zadne decyzje dotyczgce przyjecia
do placowki nie zapadajg automatycznie oraz nie buduje si¢ jakichkolwiek profili kandydatow.

12.Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych w procesie
rekrutacji narusza obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
Koscielnego Inspektora Danych Osobowych lub Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

13.Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dolaczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, stanowi
jednak warunek udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkola oraz umozliwia korzystanie
z uprawnien wynikajacych z kryteriow rekrutacji i wynika to w szczegdlnosci z przepiséw wskazanych w pkt 3.
Podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla udzialu w procesie rekrutacji do przedszkola,
natomiast podanie (w tym dotgczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajagcych spetnianie
poszczegdlnych kryteriow obowigzujacych w rekrutacji jest konieczne, aby zostaty wzigte pod uwagg.



